
Solicitude asesoramento ao centro provincial de 
seguridade e saúde 

De ............................................................................................................ Delegado/a de Prevención

da Empresa ....................................................... domiciliada en .........................................................

........................................... C.P ........................ Localidade ..............................................................

A: Responsable do Centro Provincial de Seguridade e Saúde Laboral de ........................................

Asunto: Solicitude medicións do nivel de ruído.

- O RD. 1316/1989, sobre a protección fronte ao risco do ruído, no seu artigo 1º sinala que o obxeto 
de este Regulamento é a “proteccion dos traballadores fronte o ruído  durante o traballo”; e a obriga 
do empresario segundo o artigo 2º de dito regulamento: “o empresario esta obrigado a reducir ao 
nivel máis baixo, técnica e razoablemente posible, os riscos derivados  da exposición ao ruido”
Ante as reiteradas solicitudes ao empresario, verbais e por escrito (das que se adxuntan copias), 
para que proceda a reducir os niveis de ruído no taller de Prearmamento de Módulos, éste manifesta 
que están baixo os límites establecidos legalmente e non poden producir danos á saúde, aportando 
unhas medicións realizadas anos atrás e que os traballadores dubidamos que estean vixentes na 
actualidade.

  En vista dos motivos arriba sinalados,

SOLICITA: 

 
  1. Que  o Centro Provincial de Seguridade e Saúde proceda a realizar unha avaliación do nivel 
de ruído ao que actualmente estamos expostos  no Taller de Prearmamento dos Módulos.

  2. Que nos facilite información e asesoramento sobre as medidas necesarias de protección 
fronte á exposición ao ruido e a súa utilización.

  3. As consecuencias e trastornos á saúde dos traballadores debido a exposición ao ruído 
neste lugar de traballo.

Lugar e Data............................................................................

Asdo............................................
Delegado/a de Prevención
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